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   プリミエール酒々井の目標（平成２１年度）自己評価書 

 

プリミエール酒々井館長 松井 豊 

 

 

個別事業とその目標 達成度 
目標達成の効果又は 

達成できなかった理由等 

 

１ 施設の維持管理の健全化（管理班・図書班） 

   当施設は、開設から５か年が経過し、修繕やメンテナンスあるいは更

新を必要とする機器等が生じているため、施設本来の機能の維持に努め、

利用者へ支障をきたさぬよう努めてまいります。 

 

２ 自主事業の推進（図書班） 

   自主事業の再検討を行うなど、より多くの方々に図書館を利用いただ

けるよう事業の推進を図ります。 

 

 

３ チャレンジ目標（利用者へのサービスの向上） 

   文化ホールや図書館の利用者に対する手続きや案内など今まで以上に

配慮し、より利用しやすい施設となるよう努めてまいります。 

 

 

３ 

 

 

 

 

３ 

 

 

 

 

３ 

 

 開館中に機器等の不具合が頻発し、職員対応に

より大事に至らなかったものの、引き続き機能維

持に務めるため、一部の改修を次年度に実施する

ことといたしました。 

 

 おはなし会に加え新たにわらべうたの会などを

実施することができましたが、今後拡大継続して

いくことが必要なため、ボランティア等の協力を

求めていかなければならない状況です。 

 

 窓口での若干の改善はできたものの、電子媒体

等による手続きの簡素合理化が図れるよう、図書

館システムの更新を次年度に行うことといたしま

した。 

 

達成度：H22.3.31の自己評価 

５ 目標を完全に達成した。  

４ 目標を概ね達成した。 

３ 目標を一部達成した。 

２ 目標をほとんど達成できなかった。 

１ 目標をまったく達成できなかった。 
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