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様式２

教育次長の個人目標（令和５年度）自己評価書

教育次長 石井 良宏

個 人 目 標 達成度
目標達成の効果又は

達成できなかった理由等

○教育施策（重点施策）の進行管理

教育委員会が所管する各課における主要な事業の進捗状況や実績を把握し、各事

業の確実な推進を図るため、その進行管理を行います。

【主な事業】

＊教育委員会の点検・評価

＊中学校部活動の地域移行

＊墨古沢遺跡保存整備事業

＊青少年交流の家の裁判に関すること

＊教育委員会所管施設の将来的なあり方に関する検討

＊学校給食センター施設のあり方に関する検討、方向性の提示

４ 教育委員会各課の重点施策については、評価委員会

において、評価をいただき、町議会に報告・公表しま

した。また、評価委員会とは別に各課の主要事業につ

いて、進捗状況を確認し指導助言を行い、教育長に報

告しました。

なお、概ね各事業は順調に実施できましたが、一部

事業等に進捗の遅れがありました。

＊中学校部活動の地域移行：部活動地域移行推進協議

会を設置し、１部活動の地域移行に向け協議中

＊墨古沢遺跡保存整備事業 ：「整備基本設計書」の策

定、史跡隣接地の公有地化を継続中

＊青少年交流の家の裁判に関すること：継続中

＊教育委員会所管施設の将来的なあり方に関する検

討：学校施設整備方針策定業務委託の契約発注に遅れ

が生じている。

＊学校給食センター施設のあり方に関する検討、方向

性の提示：各議会定例会ごとに検討状況を適宜報告

し、１２月議会ではその方向性等を提示し、３月議

会では検討状況の詳細を報告しました。

達成度：R6.3.31の自己評価
５ 目標を完全に達成した。

４ 目標を概ね達成した。

３ 目標を一部達成した。

２ 目標をほとんど達成できなかった。

１ 目標をまったく達成できなかった。


